Aneks nr 3
do umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spolecznoéé nr 00004.UM16.6572.20009.2023 z dnia 17.01.2024r.

zawarty w dniu jioﬂ QO“Q’§ w SZOLEC\-’\\C.,

--------------------------------------------------------

pomigdzy
Wojewodztwem Zachodniopomorskim
7 siedziba w Szczecinie, ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 40, 70-421 Szczecin,

y ojewc')dz/l,w/a,\ imieniu ktore

Stowarzyszeniem ,, WIR” — Wiejska Inicjatywa Rozwoju

z siedzibg w Stargardzie, przy ul. Slaskiej 9, 73-110 Stargard
NIP 8542281407,
numer KRS 0000251321,
reprezentowanym przez.
5 %\d'& ....... ot mon ?.sz.l.fj ............................ :
zwanym dalej ,,LGD”,
— razem zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujacej tresci:

§1.

W umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$é nr 00004.UM16.6572.20009.2023 z dnia 17.01.2024r., zawarte] pomiedzy
Zarzadem Wojewddztwa a LGD:

o , 3



1. W zalaczniku nr 1 do umowy, Rozdziat VII SPOSOB WYBORU OPERACJI ORAZ
SPOSOB USTANAWIANIA KRYTERIOW WYBORU OPERACJI otrzymuje brzmienie

okreslone w zatgczniku nr 1 do niniejszego Aneksu

2. W zalagczniku nr 1 do umowy, zalacznik nr 1 Cele i przedsigwziecia otrzymuje brzmienie

okreslone w zalgczniku nr 2 do niniejszego Aneksu

3. W zalaczniku nr 1 do umowy, zatacznik nr 2 Plan dziatania otrzymuje brzmienie okreslone

w zataczniku nr 3 do niniejszego Aneksu

4. W zalgczniku nr 1 do umowy, zatgcznik nr 3 Budzet LSR otrzymuje brzmienie okre$lone w

zalaczniku nr 4 do niniejszego Aneksu

5. W zataczniku nr 1 do umowy, zalgcznik nr 4 Plan wykorzystania budzetu LSR otrzymuje

brzmienie okreslone w zatgczniku nr 5 do niniejszego Aneksu

§ 2.
Aneks zostal sporzadzony w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach - po jednym

egzemplarzu dla kazdej ze Stron / Anekszostalsporzadzony-izawart-wformieelekironieznej .
§ 3.

Aneks obowigzuje od dnia zawarcia.

“towarzyszenie "WIR"
Wiejska Inicjatywa Rozwo‘t; ‘
Ul Slgska 9, 73.1 10 Stargarjd
12l 91578 43 78
NIP 854 22 31 407, Regon 320171981

I Skresli¢ jezeli nie dotyczy



1.

ROZDZIAL VII

SPOSOB WYBORU OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANAWIANIA KRYTERIOW
WYBORU OPERACJI

Ogdlna charakterystyka wewnetrznej organizaciji pracy LGD

Stowarzyszenie ,,WIR” — Wiejska Inicjatywa Rozwoju realizuje zadania okreslone w rozporzadzeniu
2021/1060 w szczegdlnoscei:

D
2)
3)
4)

3)
6)
Z

opracowuje i wdraza LSR, w tym animuje spotecznos¢ lokalna,

opracowuje kryteria wyboru i procedurg wyboru operacji oraz grantow,

przygotowuje i prowadzi nabory wnioskéw,

wybiera operacje do finansowania, spo$réd operacji zgodnych z Regulaminem naboru, LSR oraz
lokalnymi kryteriami wyboru, ustala maksymalng kwote wsparcia, przedklada stosowne
dokumenty, w tym wniosek o dofinansowania do Instytucji Wdrazajacej,

monitoruje realizujg¢ LSR,

prowadzi ewaluacje LSR.

Rozwigzania formalno-instytucjonalne

Podzial zadah i zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych organéw w zakresie oceny operacji
przedstawia zatacznik Nr 1 do Regulamin Pracy Rady Stowarzyszenia LWIR” — Wigjska Inicjatywa
Rozwoju.

1)

2)
3)

3.

Biuro LGD powolane jest do wdrazania LSR. Regulamin Biura Stowarzyszenia okresla zasady
zatrudniania i wynagradzania pracownikéw, organizacjg dziatalnosci Biura, zasady bezpieczenstwa
informacji i przetwarzania danych osobowych, Biuro $cisle wspolpracuje z Zarzadem i Radg —
organem decyzyjnym powolanym zgodnie z art.4 ust.3 pkt 4) ustawy o RKLS do wyboru i oceny
operacji zgodnych z LSR wedlug opracowanych procedur. Do zadan Biura LGD nalezy w
szezegdlnodei: doradztwo w zakresie przygotowania dokumentacji konkursowej, organizacja
szkolen i konsultacji dla beneficjentéw, rejestracja oraz ocena formalna wnioskéw, informowanie o
wynikach oceny, przekazywanie dokumentacji do IW. ‘

Rada — sposéb funkcjonowania organu decyzyjnego  okresla Regulamin Pracy Rady
Stowarzyszenia ,,WIR” — Wigjska Inicjatywa Rozwoju.

Zasady przeprowadzenia naboru wnioskéw okreslaja PROCEDURY WYBORU I OCENY, ktore
okreslaja: organizacje naboru, skladanie wniosku, oceng wniosku.

Formy wsparcia

W ramach wdrazania LSR bedg realizowane nastepujace typy operacji:

)

2)

3)

operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD — nabér wnioskow w trybie konkursowym,
operacje beda wybierane przez Rade, a nastepnie przedktadane do samorzadu wojewddztwa w celu
ich weryfikacji,

operacje grantowe — LGD bedzie udzielata grantéw w drodze otwartego naboru ogloszonego przez
LGD konkursu na realizacje zadan stuzacych osiagnigciu celu operacji, operacje beda oceniane
przez Radg LGD, realizowane i rozliczane przez grantobiorcg, kontrolowane irozliczane przez LGD
(PS WPR , EFS+).

operacje wiasne — operacje kluczowe do osiagnigcia celéw LSR, realizowane przez LGD pod
warunkiem, ze operacje te nie spotkaly si¢ z zainteresowaniem innych wnioskodaweow.



4)

4.

operacje w partnerstwie — nabér w trybie konkursowym zamknietym, operacja przewiduje udziat co
najmniej dwdch podmiotdw, realizacja wspdlnego przedsigwzigeia, dokument potwierdzajacy wole
wspolpracy co najmniej dwoch podmiotéw z obszaru dzialania LGD, realizowane w formie grantu
projekty partnerskie - nabér w trybie konkursowym zamknigtym, operacja przewiduje udziat co
najmniej dwdch podmiotow, realizacja wspélnego przedsiewziecia, dokument potwierdzajacy wolg
wspolpracy co najmniej dwoch podmiotow, na projekt partnerski sklada sie kilka operacji
realizowanych przez partnerdéw z obszardw wykraczajacych poza jedng LSR, realizowane w formie
grantu.

Cele tworzenia procedur

Celem jest stworzenie procedur, ktore sg przejrzyste, obiektywne, niedyskryminujace uczestnictwa w
realizacji LSR, mozliwos¢ aplikowania przez wnioskodawedw o Srodki na operacje wpisujgee sie w cele
LSR, operacje te mozna zmierzy¢ poprzez osiagnigte wskazniki,

5.

Y

2)
3)
4

5)

6)

7

Y

Zasady oceny zgodnosci operacji z PROGRAMEM, LSR okresla Repgulamin Pracy Rady
Stowarzyszenia ., WIR” — Wiejska Iniciatvwa Rozwoju, PROCEDURY I KRYTERIA

Zapewnienie parytetu w poszezegolnych glosowaniach Rady wymaga zlozenia Qéwiadezenia o
konflickie interesu i Formularzu o$wiadczen o interesach i powigzaniach przez kazdego czlonka
Rady, prowadzenie , Rejestru interesu czlonkdw Rady”, ktore zapewnia, ze ani wladza publiczna,
ani zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji., Nad caloscia
czuwa Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosei Wiceprzewodniczacy Rady oraz
dodatkowo co najmniej jeden z dwoch Mezdw Zaufania.

Rada dokonuje wyboru operacji zwykla wickszoscis gloséw w obecnosci co najmniej 50 % skladu
Rady.

Rada ocenia operacje pod wzgledem zgodnosei z Regulaminem naboru, LSR i zgodnie z lokalnymi
KRYTERIAMI,

Karty oceny operacji okreslajg zasady punktowania, w tym maksymalne i minimalne wartoéci oraz
uzasadnienie czionka Rady dot. spetnienia kryterium.,

Po dokonaniu oceny, zliczeniu punktéw zostang sporzadzone listy: a) operacji spetniajacych
warunki udzielenia wsparcia, b) operacji niespelniajacych warunkdw wsparcia, c) operacii
wybranych oraz d) lista operacji niewybranych. Jezeli zdarzy sig, ze operacje w wyniku oceny
uzyskaly takg sama liczbe punktdw o kolejnosci na liScie decyduje Kryterium rozstrzygajace
wskazane w Regulaminie naboru,

Na stronie LGD podaje liste rankingowa oraz protokdt z posiedzenia Rady dotyczacy wyboru i
oceny operacji zawierajacy informacje o wylgezeniach z procesu decyzyjnego ze wskazaniem,
ktdrych wnioskéw wylaczenia dotyezyly,

Sposob informowania o wynikach oceny i mozliwosci odwolania si¢ od decyzji Rady szczegblowo
okredla Regulamin Pracy Rady Stowarzyszenia ,, WIR” — Wiejska Inicjatywa Rozwoju podobnie jak
zasady przekazywania dokumentdw do Samorzadu Wojewodztwa,

Kryteria oceny operacii

Projekty realizowane w ramach LSR wspdlfinansowane z EFS+ beda wybierane zgodnie z
politykami horyzontalnymi, o ktérych mowa w art. 9 rozporzadzenia 2021/1057, w szczegdlnoscei z
zasadg rownosci kobiet i mezezyzn oraz réwnodcei szans i niedyskryminacji. Warunki procedury
wdrazania wskazanych polityk horyzontalnych zostaly okreslone w Wytycznych ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji zasad réwnodciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027,

2




2) Projekty wspéifinansowane w ramach EFRR dla interwencji .13.1 LEADER wybierane sg zgodnie
z przepisami ustawy RLKS z uwzglednieniem zasad horyzontalnych okreslonych w art. 9
rozporzadzenia 2021/1057,

3) Kryteria zostaty ustalone w oparciu o obowigzujace przepisy prawa, szczegolowo opisane w
Regulaminie pn.: KRYTERIA WYBORU DLA OPERACJI REALIZOWANYCH W RAMACH
LSR

4) Operacje beda oceniane w oparciu o ponizsze kryteria:

a) tworzenie nowych miejsc pracy,

b) inwestycja innowacyjna lub dotyczaca rozwiazan cyfrowych,

¢) inkluzywnosé ze szezegdinym uwzglgdnieniem os6b w niekorzystnej sytuacji,

d) ochrona érodowiska, przeciwdzialanie zmianom klimatycznym, budowy instalacji
produkujacych energie z promieniowania stonecznego wraz z pomparni ciepla, magazynami
energii i inteligentnymi systemami zarzadzania energia,

¢) operacja jest oparta o lokalne zasoby, lub lokalne dziedzictwo kulturowe, przyrodnicze, lub

~ zwigksza atrakeyjno$¢ turystyczna,

f) operacja realizowana jest w partnerstwie,

g) operacja wplywa na wzrost aktywnodci lokalnej spotecznosei, wzrost dziafalnodci kulturalnej,
sportowej, rekreacyjnej,

h) wysokos$¢ wsparcia

i) udziat wnioskodawcy w szkoleniach, konsultacjach

5) Premiowane bedg projekty wpisujgce si¢ w inicjatywg Nowy Europejski Bauhaus, czyli Inicjatywa
Nowy Europejski Bauhaus” (NEB) to interdyscyplinarny projekt zainicjowany przez Komisje
Europejska w 2020 r., oparty na trzech wartociach: pigknie, zréwnowazeniu i wspolnocie. Jego
celem jest wsparcie realizacji Europejskiego Zielonego Ladu poprzez przyspieszenie transformacji
réznych sektoréw gospodarki, w tym budownictwa, dla poprawy jakosci zycia - w kierunku
wysokiej jakosci projektowania dla zréwnowazonego rozwoju, w tym dla zmnigjszenia
emisyjnoéci i wprowadzania gospodarki cyrkularnej. Dzialania NEB upowszechniajace
zréwnowazony styl zycia, laczace design, ekologig, dostgpnosé spoleczng i cenowg oraz
inwestycje koncentrujg sie w 4 gléwnych osiach tematycznych, w odniesieniu do konkretnych
miejsc, §rodowiska sprzyjajacego innowacji oraz perspektyw i sposobu myélenia:

s powrdt do natury

o odzyskanie poczucia przynaleznosei

« nadanie priorytetu migjscom i osobom, ktdre tego najbardziej potrzebuja

o transformacja w strong dlugoterminowej wizji, opartej na cyklu zycia, odejécie od myslenia
przemystowego

Spodziewane rezultaty inicjatywy obejmujg trzy sfery — przeksztalcanie miejsc w praktyce,

transformacje otoczenia sprzyjajacego innowacjom i upowszechnianie nowych znaczen poprzez

edukacje i kulture. Przewidywane jest takze wprowadzenie wartosci NEB do strategii spoleczno-

gospodarczych i terytorialnych pafistw cztonkowskich oraz mozliwos¢ finansowania projektow

transformacyjnych ze $rodkoéw zewngtrznych.

6) Kryteria s3 mierzalne, posiadaja szczegélowy opis i metodologig wyliczania, uzasadniania.
Zastosowano glownie kryteria mierzalne, okreslono wymogi konieczne do uzyskania danej liczby
punktdéw, W kryterium jakosciowym wnioskodawca musi uwodni¢ lub uzasadni¢ to kryterium, a
cztonkowie Rady pisemnie uzasadni¢ swojg oceng.

7) Kryteria posiadaja opisy jakie warunki nalezy speini¢, aby uzyska¢ dang liczbg punktow.



7. Zasady ustalania lub zmiany kryteriow,

O zmiang kryteriow wnioskowaé moze Zarzad LGD po zebraniu informacji z monitoringu LSR lub na
wniosek cztonkéw Rady. Wszelkich zmian kryteriéw wyboru operacji wraz z procedura ustalania lub
zmiany kryteriéw wyboru dokonuje si¢ w oparciu o diagnoze obszaru, w tym zdefiniowane problemy
oraz wskazniki zaplanowane do osiggnigcia w ramach realizacji strategii. Opisane zasady ustalania i
zmiany kryteriéw wyboru beda konsultowane poprzez zamieszczanie na stronie internetowej LGD lub
spotkania konsultacyjne.

8. Powiazanie poszczegdlnveh kryteriow z diagnoza i celami przedstawia tabela nr 31.

Innowacyjnos¢ zgodnie z zasada obowigzujaca w podejéciu LEADER to poszukiwanie przez
spolecznos¢ lokalng nowatorskich rozwigzan, pomyslow dotyczacych rozwoju obszaréw wiejskich,
takze poprzez tworcze wykorzystanie istniejacego potencjalu obszaru. Popularne rozumienie
innowacyjnosci odnosi si¢ do wprowadzenia czego$ zupeinie nowego lub udoskonalenia, cho¢ czescie
kojarzone jest z pelnym nowatorstwem. Innowacyjne jest jednak zaréwno ulepszenie maszyn lub
poprawa organizacji, jak i wytwarzanie zupelnie nowych rzeczy, zjawisk badz wartoécei.

W kryterium innowacyjnosci, ocenia si¢ innowacyjno$¢ operacji w skali lokalnej. Za operacje
innowacyjne rozumie si¢ zmiang majacg na celu wdrozenie na obszarze objetym LSR nowego lub
znaczgeo udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania
lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasoboéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spofecznych. Innowacja oceniana bedzie w zakresie wszystkich celdw.

Rada dokonujac oceny operacji bedzie si¢ kierowaé przy ocenie innowacyjnosci jej stopniem

oryginalnosei:

o Kreatywne — powstajg w wyniku autorskiego pomystu, dotycza nowych produktéw, ushig,
procesdw lub organizacji,

» Imitujgce — wzorowane na wezeéniej powstalych produktach, ustugach, procesach lub organizacii.
Dotyczgce nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejagcych lokalnych zasobow
przyrodniczych , historycznych, kulturowych czy spofecznych,

e Pozorne —w rzeczywistosci nie sa to innowacje w skali LSR. Sa to jedynie drobne zmiany oferujace
rzekome nowosci.

W celu wdrozenia na obszarze objetym LSR operacji innowacyjnych, LGD bedzie animowaé lokalna

spofecznos¢ w zakresie stosowania innowacji w realizowanych przedsigwzieciach.

Opis planowanych metod animowania do wdrozenia innowacji :

o Wszystkie szkolenia dla beneficjentéw beda obejmowaly zagadnienie dotyczace wdrozenia
innowacyjnosci — Plan komunikacyjny

e Zostang przeprowadzone warsztaty z wykorzystaniem metody Design Thinking w zakresie:
Tworzenie i weryfikacja pomystéw na innowacje, zakoficzone wyjazdem studyjnym z pokazaniem

innowacyjnych operacji.
Inkluzywno$¢ (przeciwienistwo ekskluzywnosci) — operacje, ktore sg dostepne dla jak najszerszej grupy
odbiorcow, znoszace bariery wykluczajace rézne grupy spoleczne ze wzgledu na wiek, stan zdrowia,
status ekonomiczny, kulturowy itd., zwigkszajace poczucie przynaleznosci spotecznej, utozsamianie sig
ze swoja ,malg ojczyzng”, zwigkszajace uczestnictwo réznych grup spolecznych. Kryterium
inkluzywnosci oceniane w operacjach grantowych, infrastrukturalnych, operacji wlasne;.
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